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Stellenausschreibung N 46/2019

An der Universitat Rostock ist vorbehaltlich der Mittelzuweisung an der Fakultat fiir Informatik und Elektrotechnik /
Institut flir Informatik zum 01.09.2019 im Projekt ,MediengestUtztes Juniorstudium® befristet bis zum 31.12.2020
folgende Stelle zu besetzen:

Projektkoordinator/in (m/w/d)
(EG 9 TV-L, Teilzeitbeschaftigung mit 20h/Wo, befristet)

Aufgabengebiet:
Organisation und Mitarbeit bei der Projektkoordination und Bearbeitung des Vorhabens. Im Einzelnen sind

folgende Tétigkeiten enthalten:

- Aufgaben in der Projektdurchfiihrung, u. a. Einstellen, Betreuen und Koordinieren studentischer Hilfskrafte;
inhaltliche Planung hinsichtlich der Lehrangebote, Einsatz von E-Learning und Durchfilhren von
Prasenzveranstaltungen mit Juniorstudierenden

- Recherchetatigkeit zu wissenschaftlichen Publikationen

- AuRendarstellung des Vorhabens

- Pflegen und Werben von Kooperationspartnern (Schulen, Lehrstlhle, Institute)

- Planen und Koordinieren von Projekttreffen

- Projektdokumentation

Einstellungsvoraussetzungen:

- abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r, Kauffrau/-mann fiir Blirokommunikation oder
vergleichbarer Abschluss mit mindestens gutem Ergebnis

- sehrgute Kenntnisse der Microsoft Office-Programme (Word, Excel, PowerPoint)

- Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten sowie Anleiten und Koordinieren studentischer Hilfskrafte

- Berufserfahrungen im Projekt- und Qualitatsmanagement sowie Offentlichkeitsarbeit sind wiinschenswert

- sichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift, anwendungsbereite Kenntnisse der
englischen Sprache sind wiinschenswert

- souveranes Auftreten, hohe Kommunikationsfahigkeit

Wir bieten:

- eine vielfaltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer traditionsbewussten, aber dennoch
innovativen, modernen und familienfreundlichen Universitét in einer lebendigen Stadt am Meer

- Arbeitsverhaltnis nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den &ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

- Teilzeitbeschéftigung

- Vergutung Entgeltgruppe 9 TV-L bei Vorliegen der personlichen und tariflichen Voraussetzungen

Weitere Hinweise
Die Befristung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach § 14 Abs. 2 TzBfG. Dies ist dann der Fall, wenn die
Bewerber/-innen noch nicht in einem befristeten oder unbefristeten Arbeitsverhéltnis zum Arbeitgeber Land M-V




gestanden haben.
Die Universitat Rostock bekennt sich zu ihren universitaren Filhrungsleitlinien.

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder
gleichgestellter Menschen sind uns willkommen. Bewerbungen von Menschen anderer Nationalititen oder mit
Migrationshintergrund begriiRen wir.

Wir freuen uns auf lhre E-Mail-Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen, die Sie bitte bis spatestens
1. Juni 2019 mit dem Betreff ,Ausschreibung N 46/2019 - Name, Vorname* an bewerbungen.personal@uni-
rostock.de senden. Es werden ausschliellich Bewerbungen berticksichtigt, die rechtzeitig und unter der
vorgenannten Emailadresse sowie im PDF-Format/eine Datei eingehen. Der Schutz lhrer persénlichen Daten ist
uns sehr wichtig. Daher werden die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten entsprechend der
einschlagigen Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt.

Bewerbungs- und Fahrkosten konnen vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht Gbernommen werden.
Fur weitere Auskunfte stehen lhnen zur Verfiigung:

Institut fur Informatik Frau Prof. Dr. Alke Martens, Tel: 0381 498 7640
Personalservice Frau Franziska Lobe, Tel. 0381/498-1291

Universitat Rostock

Dezernat fiir Personal und Personalentwicklung
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